
Vielfalt in Kommunikation 
und Kooperation

•	Männer	in	Kitas
•	Inklusion	gewährleisten
•	Kulturelle	Vielfalt	ermöglichen
•	Integration	von	Flüchtlingsfamilien
•	Gesundheitsmanagement	durch	den	Träger
•	Zusammenarbeit	im	Team	und	mit		
Institutionen

12. und 13. Juni 2015	·	DGUV	Akademie	Dresden

in	Kooperation	mit	der	Berufsgenossenschaft	für	
Gesundheitsdienst	und	Wohlfahrtspflege	und	mit	
Unterstützung	der	Kommunalen	Unfallversicherung		
Bayern/Bayerische	Landesunfallkasse



Samstag, 13. Juni 2015

08.30	Uhr Frühstücksrunden
Präsentation	von	Projekten,	Medien	und	
Konzepten	bei	Kaffee	und	Croissants

09.45	Uhr Ausstellungsrundgang

10.30	Uhr Parallele	Foren										bis				

12.30	Uhr Gemeinsamer	Abschluss

13.00	Uhr Ende	des	Symposiums	und	Abschlussimbiss

15.00	Uhr Kaffeepause	–	Ausstellungsrundgang

15.45	Uhr Parallele	Foren										bis		

17.45	Uhr Sektempfang

18.30	Uhr Abendessen	
im	Restaurant	Akademiehotel	Dresden

Freitag, 12. Juni 2015

12.00	Uhr Anmeldung	und	
Begrüßungsimbiss

13.00	Uhr Begrüßung

Dr.	Güler	Kici	·	Institut für Arbeit 
und Gesundheit der Deutschen 
Gesetzlichen Unfallversicherung (IAG), 
Dresden 

Jörg	Stojke	·	Berufsgenossenschaft für 
Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege, 
Dresden

13.30	Uhr Organisatorisches	zum	Symposium
Ulrike	Fister	
Dr.	Attiya	Khan

13.45	Uhr Gemeinsamer	Einstieg
Dominique	Macri	und	
Martin	Esters	· Fast Forward Theatre, 
Marburg 

Programm

1

1 8

8



Forum Kinder

Auf dem Weg zu einer inklusiven Kindertages-     
einrichtung – Vielfalt  im Alltag (er)leben.

Annette	Kuhlig	·	Unfallkasse Berlin 
Hubert	Lorenz-Medick	·	Lebenshilfe Rheingau- 
Taunus e.V., Integrative Kindertagesstätte am 
Gänsberg/Idstein

Forum Eltern

Flüchtlingsfamilien in der Kita willkommen  
heißen – Wie gelingt die Partnerschaft?

Axel	Möller	·	Deutsche Kinder- und Jugendstiftung 
gGmbH, Dresden

Forum Fachkräfte

Arbeitsfreude im Team steigern –  
Wie lassen sich alle begeistern?

Rita	Greine	·	Gesundheit und Bildung, 
Recklinghausen

Vielfalt in der Kita –  
Wie wirken sich Ungleichheitsverhältnisse in Kita-
Teams aus?

Bedia	Akbaş	·	Center for Migration, 
Education and Cultural Studies, Carl von Ossietzky 
Universität, Oldenburg

Wie Kitas (mehr) männliche Fachkräfte gewinnen 
können.

Sandra	Schulte	·	Katholische Hochschule 
für Sozialwesen, Koordinationsstelle Chance 
Quereinstieg/Männer in Kitas, Berlin
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Parallele Foren

Forum Leitung

Kindeswohlgefährdung in der Kita –  
Wie erkennen und setzen wir Grenzen?

Grit	Klimke-Neumann	·	LebensBild, Dresden

Forum Träger

Die betriebliche Kompetenz nutzen –  
Sicherheitsbeauftragte für die Gesundheits- 
beratung qualifizieren.

Kristina	Müller	und	Martina	Seehausen		·		
pme Familienservice, Frankfurt

Kooperation und Kommunikation für das alterns-
gerechte Gesundheitsmanagement.

Gabriele	Wand	·	Fachberaterin Evangelische 
Kirchenkreise Iserlohn und Lüdenscheid-Pletten-
berg

Zielgruppen: 

Präventionsfachleute	der	Unfallversicherungsträger	
und	Krankenkassen,	Erzieher/innen,	Kita-Leiter/innen,	
Fachberater/innen	für	Kindertagesstätten,	Trägereinrich-
tungen,	Jugendämter,	Gesundheitsämter,	Bildungsinsti-
tute,	Forschungsförderung,	Wissenschaftliche	Institute,	
Landesvereinigungen	für	Gesundheitsförderung,	Mini-
sterien,	Elternvertreter/innen,	Personalreferent/innen,	
Mitarbeitervertretungen	und	alle	Interessierten.
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Anfahrt

Mit dem Auto  
Anfahrt über die A 4 – Abfahrt Dresden-Wilsch-
dorf (Flughafen)	Nach	rechts	(Richtung	Klotzsche)	
in	die		Hermann-Reichelt-Straße	abbiegen.	Nach	
ca.	1,3	km	an	der	Ampel	rechts	(Flughafenstraße	
/Karl-Marx-Straße)	und	nach	weiteren	1,3	km	
erneut	nach	rechts	abbiegen	(Königsbrücker	
Landstraße).	Nach	ca.	300	m	an	der	Ampel	links	
abbiegen.

Es	steht	eine	begrenzte	Anzahl	an	Parkplätzen	zur	
Verfügung.	Wir	empfehlen	eine	Anreise	mit	öffent-
lichen	Verkehrsmitteln.

Mit Bus und Bahn 
Ab Dresden Hauptbahnhof: Straßenbahn Linie 7 
(Richtung Weixdorf)	bis	Haltestelle	Infineon Nord.	
Bitte	folgen	Sie	dann	den	Hinweisschildern.	Dauer:	
ca.	30	Minuten

Ab Bahnhof Dresden-Neustadt: Ausgang	Schle-
sischer	Platz	Straßenbahn	Linie 3 (Richtung Co-
schütz)	bis	Albertplatz	(eine	Haltestelle),	danach	
umsteigen	in	die	Linie 7 (Richtung Weixdorf)	bis	
Zielhaltestelle	Infineon Nord.	Bitte	folgen	Sie	dann	
den	Hinweisschildern.	Dauer:	ca.	25	Minuten

Mit dem Flugzeug 
Vom	Flughafen	Dresden	erreichen	Sie	uns	mit	der	
Buslinie	77	bis	Haltestelle	Infineon.	(10	min.)

P

Teilnahmegebühr:

	 85,00	€		 Anmeldung	bis	2.	April	2015	 	 	
	115,00	€		 Anmeldung	bis	4.	Mai	2015		 	
	135,00	€		 Anmeldung	ab	5.	Mai	2015		

Die	Unfallkasse	Sachsen	übernimmt	für	ihre	Versicherten	
die	Teilnahmegebühr.

Anmeldung und Organisation: 

Friederike Hartmann
Telefon:	0351	457-1963
E-Mail:	kita-symposium@dguv.de

Fachliche Ansprechpartnerin:

Ruth Krauße
Telefon:	0351	457-1129
E-Mail:	ruth.krausse@dguv.de

Bild:	Antje	Mewes,	www.pixelkonsum.de

Gestaltung:	IAG,	1/2015



www.kita-symposium.de

Institut für Arbeit und Gesundheit
der Deutschen Gesetzlichen 
Unfallversicherung (IAG)

Königsbrücker Landstraße 2
01109 Dresden
Telefon: 0351 457-0
Fax: 0351 457-1005


