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Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung
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6. IAG-Trainertage
Zukunft des Lernens

2. und 3. Juni 2015
DGUV Akademie Dresden
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Lehrkonzepten — die neuen Medien machen auch
vor der Bildungslandschaft nicht halt. Miissen
Trainierende und Trainingsverantwortliche um-
denken?
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Die Anforderungen der Mediengesellschaft sind
hoch: Erwartet werden kritisches Denken und
Problemldsen, Kommunikation und Kollabora-
tion, Anpassungsfahigkeit und Informationskom-
petenz. Digitale Medien schaffen die technischen
Moglichkeiten fiir moderne Trainings, die sich
vom Lehrarrangement zum Lernarrangement
verdandern.
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Mit traditionellen Konzepten ldsst sich eine
solche Lernkultur nicht verwirklichen. Wie
miissen Bildungsangebote fiir die Heraus-
forderungen von morgen gestaltet sein? Wie
werden wir lernen, wenn die Zukunft, fiir die wir
lernen, kaum noch vorhersagbar ist?

Die digitalen Medien kdnnen bei der Transforma-
tion vom Lehren und Lernen einen entscheiden-
den Beitrag leisten. Aber wie genau sieht dieser
aus? Und was bedeutet die Entwicklung fiir Sie
als Trainer und Bildungsverantwortliche?

Diese und weitere Fragen wollen wir gemeinsam
mit Ihnen bei den diesjahrigen IAG Trainertagen
zum Thema ,,Zukunft des Lernens* diskutieren.

Am 2. und 3. Juni 2015 erwarten Sie in der
DGUV Akademie Dresden Vortrage und Work-
shops zu den oben genannten Themen und
Fragestellungen.



Programm

1. Tag - Dienstag, 2. Juni 2015

ab 12.00 Uhr

12.45 Uhr

13.00 Uhr

13.30 Uhr

14.00 Uhr

14.30 Uhr

15.00 Uhr

16.30 Uhr

17.00 Uhr

18.30 Uhr

Anmeldung und Begriiiungsimbiss

BegriiBung
Katrin Boege, Institut fiir Arbeit und
Gesundbheit

Zukunftsszenarien , Lernen 2023“
rund um den Globus
Tina Deiml-Seibt, /Incom GmbH

MOOCs, Serious Games & Learning
Analytics — das WAS und das
WARUM! Ein Einblick in aktuelle
Bildungstrends

Andy Liidemann, Siemens AG

Fragen und Diskussion zu den
Keynotes — live und digital

Kaffeepause - Optionales Angebot:
Play for Qualification — Spielen-
Messen-Lernen

Leopold Reif, SNTL Publishing

Parallele Workshops @ bis @

Kaffeepause - Optionales Angebot:
Play for Qualification — Spielen-
Messen-Lernen

Leopold Reif, SNTL Publishing

Reflexion und Praxistransfer

Abendessen und Abendevent mit
SirJohn McBarleys Story Destille

Parallele Workshops

WS @

WS @
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Serious Games — Motivieren mit der Maus
Prof. Edgar Heineken, Universitdt Duisburg
Essen - Peer Heineken, Docforce

XING, Twitter und Pinterest —

neues Lernen erfordert neue Konzepte
Astrid Tietgens - Katerina Krejcarkova,
Perspektive 3

Gefdhrdungen gefahrlos erforschen und
trainieren — Virtual Reality im Einsatz fiir
den Arbeitsschutz

Prof. Anja Richert, RWTH Aachen -
Stefan Schréder, RWTH Aachen -
Michael Peters, Institut fiir Arbeit und
Gesundheit

Wird der Trainer abgeschafft?
Herausforderungen und Chancen neuer
Medien

Siinne Eichler, Beratung fiir Bildungs-
management

Einfach gute, digitale Weiterbildung
machen: Das Portal wb-web

Monika Fischer, Bertelsmann Stiftung -
Kathrin Quilling, Deutsches Institut fiir
Erwachsenenbildung Leibniz-Zentrum fiir
Lebenslanges Lernen e.V.

Stressfrei digital lernen
Mit Mindfulness zur eigenen Balance
Iris Uderstadt, Mindful@work



2.Tag - Mittwoch, 3. Juni 2015

09.00 Uhr Lernen fiir die Zukunft:

Zur Notwendigkeit mathematischer
Frihforderung

Prof. Inge Schwank, Universitdt zu
Kdln

09.45 Uhr Kaffeepause

10.00 Uhr Parallele Workshops @ bis @
2. Durchgang der Workshops vom
Vortag

11.30 Uhr Young Peoples” Voice &
Podiumsdiskussion zur Zukunft des
Lernens

12.15 Uhr Ankiindigung Trainertage 2016

12.30 Uhr Abschlussimbiss

Mit den IAG Trainertagen bietet die DGUV seit 2010 ein
jahrlich stattfindendes Forum, auf dem sich Bildungs-

verantwortliche, Trainer und Trainerinnen austauschen
und fachlich weiterbilden konnen.

Die Unfallversicherungstrager und ihr Spitzenverband,
die DGUV, sind einer der grof3ten Aus- und Fortbilder
Deutschlands. In mehrals 20.000 themenbezogenen
Seminaren werden jahrlich tiber 375.000 Unternehmer
und Fiihrungskrafte, Ausbilder und Fachkréafte ge-
schult.

Teilnahmegebiihr

Teilnahmegebiihr: 495,00 Euro

Mitarbeiter der DGUV, der gewerblichen Berufs-
genossenschaften sowie der Unfallkassen und

Vertragsdozenten des IAG bezahlen keine Teil-

nahmegebiihr.

Die Abendveranstaltung ist fiir alle Teilnehmer
kostenpflichtig (25,00 Euro).

Veranstaltungsort

DGUV Akademie
Konigsbriicker Landstraf3e 2 - 01109 Dresden
www.dguv.de/iag

Anmeldung

Eva Windemuth

Telefon: 0351 457-1517

Fax: 0351 457-1325

E-Mail: iag.trainertag@dguv.de

Fachliche Ansprechpartnerin

Katrin Boege

Telefon: 0351 457-1124

Fax: 0351 457-201124

E-Mail: katrin.boege@dguv.de



Institut fiir Arbeit und Gesundheit
der Deutschen Gesetzlichen
Unfallversicherung (IAG)




