
In der Online-Veranstaltungsreihe 
„Digital-Dialoge Gesundheit im Betrieb“ 
stellen wir in regelmäßigen Abständen 
aktuelle Themen, Projektergebnisse oder 
Publikationen aus dem Themengebiet 
vor. 

Ziel ist es, darüber in den Austausch 
zu treten und die Vernetzung zwischen 
UVT und DGUV, insbesondere mit dem 
Fachbereich „Gesundheit im Betrieb“  
(FB GiB) und seinen Sachgebieten sowie 
dem Institut für Arbeit und Gesundheit 
der DGUV (IAG) zu fördern. 

Herzlich eingeladen sind interessierte 
Beschäftigte der DGUV und UVT, 
zum Beispiel Präventionsfachleute, 
Aufsichtspersonen und Beschäftigte  
aus den Reha-Bereichen sowie 
Vertretungen der Länder und der 
Deutschen Rentenversicherung.

Fachbereich Gesundheit im Betrieb
Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung 

	 Anmeldung per E-Mail an 
 digital-dialoge.gesundheit@dguv.de
 (Bitte mit Ihrer vollständigen Signatur)

Psychosoziale Notfallversorgung in Unternehmen 
06.02.2025

Bei Notfällen im Unternehmen, wie beispielsweise Arbeits-
unfällen, medizinischen Notfällen oder Gewalttaten, können 
neben physischen Verletzungen auch psychische Gesund-
heitsgefährdungen auftreten. 

Die psychische Gesundheitsgefährdung bei einem Notfall 
kann über die akute Beanspruchung hinaus auch zu Beein-
trächtigungen und psychischen Störungen führen. Betrieb-
liche Folgen können krankheitsbedingte Fehlzeiten bis hin  
zu dauerhafter Arbeitsunfähigkeit sein.

Um die psychische Stabilität der Betroffenen zu fördern, wird 
von der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV) 
die Implementierung einer Psychosozialen Notfallversorgung 
(PSNV) in Unternehmen empfohlen. Diese beinhaltet im 
Idealfall präventive Maßnahmen, Maßnahmen der Akutver-
sorgung, Maßnahmen in den ersten Tagen und Wochen nach 
dem Notfall sowie Maßnahmen der Wiedereingliederung.

Referentin:
Prof. Dr. Sabine Rehmer 

Uhrzeit: 
10:00 bis 11:30 Uhr

Die Veranstaltung wird online über  
Webex angeboten.

WEITERE TERMINE  
ca. alle 4 Wochen zu Themen wie: 

•  Arbeitsgestaltung und Schutz der  
Umwelt – höchste Zeit beides gemeinsam  
zu denken

•  Trauma und Posttraumatische  
Belastungsstörung 

• Psychische Belastung bei der Arbeit –  
Evidenz ist da, Pflicht ist da, alles klar?!

• ... 

Termine werden bald bekannt gegeben  
 www.dguv.de/iag

 
ANSPRECHPERSONEN:
• fachlich  

Johanna Mai  
johanna.mai@dguv.de 

• organisatorisch 
Anja Köhler  
digital-dialoge.gesundheit@dguv.de 
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