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Projekt: Anforderungen an eine Zieldefinition und Empfehlungen zur Festle-

gung von Zielen im Rahmen eines Betrieblichen Gesundheitsmanagements  

 

Ansprechperson:  Violetta Aust (DGUV Vertretung) 

 

Zielsetzung 

Mit der Konkretisierung des Qualitätskriteriums „Ziele für Gesundheit im Betrieb“ sollen Emp-

fehlungen für die praktische Umsetzung der Präventionsleistungen der Unfallversicherungs-

träger (UVT) erarbeitet werden.  

 

Kurzbeschreibung 

Die UVT halten eine systematische Vorgehensweise zur Integration von Sicherheit und Ge-

sundheit in den Betrieb für zentral. Ein Qualitätskriterium und grundlegender Bestandteil ei-

ner systematischen Vorgehensweise, ist eine angemessene Formulierung und Verfolgung 

smarter Ziele. Dieser Prozessschritt führt in der Praxis häufig zu Herausforderungen und 

steht daher im Fokus dieses Projekts. 

Eine Handlungshilfe für die Ableitung und Festlegung von Gesundheitszielen soll für die Be-

ratungskonzepte der UVT und damit auch in der praktischen Umsetzung in Unternehmen 

und Einrichtungen verschiedener Größen eine Erleichterung und Effizienz bedeuten. 

Folgende Punkte werden u. a. im Projekt erarbeitet: 

1) Bestandsaufnahme vorhandener Möglichkeiten zur Zieldefinition im Betrieblichen Ge-
sundheitsmanagement und Hilfestellungen seitens der UVT  

2) Konkretisierung des Qualitätskriteriums „Ziele für Gesundheit im Betrieb“ 
a) Beschreibung der Qualitätsanforderungen an angemessene Gesundheits-

ziele 
b) Umsetzungshilfen/-beispiele und Empfehlungen für eine angemessene 

Zieldefinition: Wie können für die Organisation passende Ziele im Präven-
tionsfeld „Gesundheit im Betrieb“ abgeleitet werden? 


