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Barrierefreie Arbeitsgestaltung

Kapitel 3.1: Allgemeines

Auszug aus DGUV Information 215-112 ,,Barrierefreie Arbeitsgestaltung — Teil 2: Grundsatzliche Anforderunsg

Die dufBere ErschlieBung umfasst die Flachen und Wege, die vom 6ffentlichen Verkehrsraum zu
einer baulichen Anlage fiihren. Sie muss fiir die Nutzung von Personen mit den weitestreichenden
Bediirfnissen ausgelegt sein. Dies konnen Personen mit Rollstiihlen oder Rollatoren sein. Gleich-
zeitig miissen die Orientierungs- und Kommunikationsbediirfnisse von Menschen mit sensori-
schen und kognitiven Einschrankungen Beriicksichtigung finden. Andere Nutzergruppen wie z.B.
Lieferanten oder Eltern mit Kinderwagen profitieren ebenso von der barrierefreien Gestaltung.
Wichtig ist, dass die getroffenen Mafinahmen die Voraussetzungen fiir eine allgemeine Zugang-
lichkeit und Nutzung schaffen.

Allgemeines
Parkpldtze, Gehwege und sonstige Verkehrsflachen dienen der Fiir Menschen, die auf einen Rollstuhl oder Rollator angewiesen
dufleren Erschliefung von baulichen Anlagen. Mafigebliche Ge- sind, ist eine schwellen- und stufenlose ErschlieBung zwingend

staltungselemente sind hierbei die Verkehrs- und Bewegungsfla-  notwendig. Die gefahrlose Nutzung von Gehwegen und Ver-
chen. Den groBten Flachenbedarf haben in der Regel Nutzerinnen  kehrsflachen setzt voraus, dass die Oberflachen fest und eben
und Nutzer von Rollstiihlen und Gehbhilfen. Dariiber hinausge- gestaltet sind. Die ErschlieBung ist trittsicher, ausreichend aus-
hender Flachenbedarf kann auch der beidhandige Handtransport  geleuchtet und méglichst querneigungsfrei auszufiihren.

durch Beschaftigte mit sich bringen. Bei der Flachengestaltung

missen dem Begegnungsfall und dem Richtungswechsel dieser

Personengruppen Rechnung getragen werden.




In Einzelféllen kann die topographische Situation (z. B. Hang-
lagen) genutzt werden, um ein Gebdude auf mehreren Ebenen
ohne Aufzug zu erschlieBen. Unvermeidbare geringe Niveauun-
terschiede kdnnen entweder mit topographischer Gestaltung
oder mit Rampen uberbriickt werden.

Die Bewegungsflachen und der dariiberliegende Bewegungs-
raum diirfen in ihrer Funktion durch hineinragende Bauteile,
Ausstattungselemente (z. B. Poller und Findlinge) oder Bewuchs
nicht eingeschrankt werden.

Ubersichtliche ErschlieBungs- und Leitsysteme erleichtern die
Orientierung auf Parkpldtzen, Gehwegen und sonstigen Ver-
kehrsflachen. Die Beschilderung muss tibersichtlich und kont-
rastreich gestaltet sein. Dies erleichtert auch die Orientierung
von Menschen mit kognitiven Einschrankungen. Leitsysteme
nach dem Zwei-Sinne-Prinzip unterstiitzen die Orientierung
maRgeblich.
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In den folgenden Angaben finden Sie weitere wertvolle Hinweise zu diesem Themenbereich.

Folgende Kapitel der DGUV Informationen 215-112 sind zu Weiterfithrende Informationen
beriicksichtigen:

. Arbeitsstattenverordnung — ArbStattV
Teil 2

Technische Regeln fiir Arbeitsstadtten —

Kapitel 3.2 Gehwege und Verkehrsflachen Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstitten — ASR V 3a.2

im Auf3enbereich
Landesbauordnungen
Kapitel 3.4 Leitsysteme im AuRenbereich

) DIN 18040-1:2010-10: Barrierefreies Bauen — Planungsgrundla-
Kapitel 3.5 PKW-Stellpldtze

gen — Teil 1: Offentlich zugingliche Gebiude

DIN 18040-3:2014-12: Barrierefreies Bauen — Planungsgrundla-
gen — Teil 3: Offentlicher Verkehrs- und Freiraum

DIN 32975:2009-12: Gestaltung visueller Informationen im 6f-
fentlichen Raum zur barrierefreien Nutzung

DIN 32984:2011-10: Bodenindikatoren im offentlichen Raum
DIN-Fachbericht 124:2002: Gestaltung barrierefreier Produkte
Hinweise fiir barrierefreie Verkehrsanlagen — H BVA (Ausgabe
2011)

Die Auflistung ist nicht abschlieend und sollte vor Anwendung auf Aktualitadt gepriift werden.
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https://www.gesetze-im-internet.de/arbst_ttv_2004/index.html
https://www.baua.de/DE/Angebote/Rechtstexte-und-Technische-Regeln/Regelwerk/ASR/ASR-V3a-2.html
https://www.baua.de/DE/Angebote/Rechtstexte-und-Technische-Regeln/Regelwerk/ASR/ASR-V3a-2.html
https://www.beuth.de/de/norm/din-18040-1/133692028
https://www.beuth.de/de/norm/din-18040-1/133692028
https://www.beuth.de/de/norm/din-18040-3/223713891
https://www.beuth.de/de/norm/din-18040-3/223713891
https://www.beuth.de/de/norm/din-32975/122103522
https://www.beuth.de/de/norm/din-32975/122103522
https://www.beuth.de/de/norm/din-32984/144226501
https://www.beuth.de/de/technische-regel/din-fachbericht-124/58101179
http://www.fgsv-verlag.de/catalog/product_info.php?products_id=2941&osCsid=7a8fb5df89929c59f11c34cbd06082aa&osCsid=7a8fb5df89929c59f11c34cbd06082aa&osCsid=7a8fb5df89929c59f11c34cbd06082aa
http://www.fgsv-verlag.de/catalog/product_info.php?products_id=2941&osCsid=7a8fb5df89929c59f11c34cbd06082aa&osCsid=7a8fb5df89929c59f11c34cbd06082aa&osCsid=7a8fb5df89929c59f11c34cbd06082aa
http://www.dguv.de/fb-verwaltung/Sachgebiete/Barrierefreie-Arbeitsgestaltung/index.jsp
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